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USTAWA
z dnia 20 maja 2010 r.

0 zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz ustawy o podatku dochodowym
od 0s6b fizycznych

Art. 1.

W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz.
94, z pozn. zm.") po art. 103 dodaje sig art. 103'~103° w brzmieniu:

LArt. 103", § 1. Przez podnoszenie kwalifikacji zawodowych rozumie si¢ zdo-
bywanie lub uzupetnianie wiedzy 1 umiejgtnosci przez pracowni-
ka, z inicjatywy pracodawcy albo za jego zgoda.

§ 2. Pracownikowi podnoszacemu kwalifikacje zawodowe przystu-
guja:
1) urlop szkoleniowy,
2) zwolnienie z cato$ci lub czg$ci dnia pracy, na czas niezbgdny,

by punktualnie przyby¢ na obowiazkowe zajgcia oraz na czas
ich trwania.

§ 3. Za czas urlopu szkoleniowego oraz za czas zwolnienia z catosci
lub czg$ci dnia pracy pracownik zachowuje prawo do wynagro-
dzenia.

Art. 103%. § 1. Urlop szkoleniowy, o ktorym mowa w art. 103" § 2 pkt 1, przy-
stuguje w wymiarze:
1) 6 dni — dla pracownika przystepujacego do egzamindéw eks-
ternistycznych,

2) 6 dni — dla pracownika przystgpujacego do egzaminu matu-
ralnego,

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz.
668 1 Nr 113, poz. 717,z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr
107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr
99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z
2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz.
1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001,
Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732 i
Nr 167, poz. 1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221,
poz. 1615, z 2007 r. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181, poz. 1288 i Nr
225, poz. 1672, z 2008 r. Nr 93, poz. 586, Nr 223, poz. 1460 i Nr 237, poz. 1654 oraz z 2009 r. Nr
6. poz. 33, Nr 56, poz. 458, Nr 58, poz. 485, Nr 98, poz. 817, Nr 99, poz. 825, Nr 115, poz. 958,
Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1704.
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3) 6 dni — dla pracownika przystepujacego do egzaminu po-
twierdzajacego kwalifikacje zawodowe,

4) 21 dni w ostatnim roku studidow — na przygotowanie pracy
dyplomowej oraz przygotowanie si¢ i przystapienie do egza-
minu dyplomowego.

§ 2. Urlopu szkoleniowego udziela si¢ w dni, ktére sa dla pracownika
dniami pracy, zgodnie z obowiazujacym go rozktadem czasu

pracy.
Art. 103°. Pracodawca moze przyzna¢ pracownikowi podnoszacemu kwalifi-
kacje zawodowe dodatkowe $wiadczenia, w szczegodlnosci po-

kry¢ optaty za ksztalcenie, przejazd, podrgczniki 1 zakwatero-
wanie.

Art. 103%. § 1. Pracodawca zawiera z pracownikiem podnoszacym kwalifika-
cje zawodowe umowg okreslajaca wzajemne prawa i obowiaz-
ki stron. Umoweg zawiera si¢ na pismie.

§ 2. Umowa, o ktérej mowa w § 1, nie moze zawiera¢ postanowien
mniej korzystnych dla pracownika niz przepisy niniejszego
rozdziatu.

§ 3. Nie ma obowiazku zawarcia umowy, o ktorej mowa w § 1, jeze-
li pracodawca nie zamierza zobowiaza¢ pracownika do pozo-
stawania w zatrudnieniu po ukonczeniu podnoszenia kwalifi-
kacji zawodowych.

Art. 103°. Pracownik podnoszacy kwalifikacje zawodowe:

1) ktéry bez uzasadnionych przyczyn nie podejmie podnoszenia
kwalifikacji zawodowych albo przerwie podnoszenie tych
kwalifikacji,

2) z ktorym pracodawca rozwiaze stosunek pracy bez wypowie-
dzenia z jego winy, w trakcie podnoszenia kwalifikacji za-
wodowych lub po jego ukonczeniu, w terminie okre§lonym w
umowie, o ktorej mowa w art. 103*, nie dluzszym niz 3 lata,

3) ktory w okresie wskazanym w pkt 2 rozwiaze stosunek pracy
za wypowiedzeniem, z wyjatkiem wypowiedzenia umowy o
prace z przyczyn okreslonych w art. 94°,

4) ktory w okresie wskazanym w pkt 2 rozwiaze stosunek pracy
bez wypowiedzenia na podstawie art. 55 lub art. 94°, mimo
braku przyczyn okreslonych w tych przepisach

- jest obowiazany do zwrotu kosztéw poniesionych przez pracodaw-
ce na ten cel z tytutlu dodatkowych §wiadczen, w wysokosci propor-
cjonalnej do okresu zatrudnienia po ukonczeniu podnoszenia kwali-
fikacji zawodowych lub okresu zatrudnienia w czasie ich podnosze-
nia.

Art. 103°. Pracownikowi zdobywajacemu lub uzupehiajacemu wiedze i
umiejetnoéei na zasadach innych, niz okreslone w art. 103'-103°,
moga by¢ przyznane:

1) zwolnienie z catosci lub cze$ci dnia pracy bez zachowania
prawa do wynagrodzenia,
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2) urlop bezptatny

- w wymiarze ustalonym w porozumieniu zawieranym migdzy pra-
codawca 1 pracownikiem.”.

Art. 2.

W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz.
U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307 i Nr 57, poz. 352) w art. 21 w ust. 1 pkt 90 otrzymuje
brzmienie:

»90) warto$¢ $wiadczen przyznanych zgodnie z odrgbnymi przepisami przez
pracodawceg na podnoszenie kwalifikacji zawodowych, z wyjatkiem wyna-
grodzen otrzymywanych za czas zwolnienia z catosci lub czg$ci dnia pracy
oraz za czas urlopu szkoleniowego,”.

Art. 3.

Do pracownikow, ktorzy rozpoczgli podnoszenie kwalifikacji zawodowych przed
dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy, stosuje si¢ przepisy regulujace zasady i
warunki podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikdéw, obowiazujace
przed dniem 11 kwietnia 2010 r.

Art. 4.

Ustawa wchodzi w Zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia.
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